GRADE HORARIA DOS RECURSOS HUMANOS
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Lei de
Incentivo ao
’ Esporte

NOME DO PROJETO: Salde para Todos

PROPONENTE: INSTITUTO PARA O DESENVOLVIMENTO DO ESPORTE E DA CULTURA - IDEC

N° PROCESSO: 71000.053261/2020-22

INe SLI: 20001094

Cargo

AtribuicGes

Quant.

Segunda

Terca

Quarta

Quinta

Sexta

Sabado

Domingo

Carga
horaria
semanal

Forma de
contratacdo

Formacéo
académica

Monitor - 1.

Pessoa responsavel pelo
desenvolvimento das
atividades esportivas e
recreativas durante as clinicas.
Experiéncia em auxiliar
professores no dia-a-dia nas
aulas

5h20

5h20

5h20

16hs

RPA

Desejavel
Ensino
Superior

Coordenador de
Projeto

Pessoa que sera responsavel
por coordenar as a¢des de
producéo dos eventos/etapas
do projeto. contato e
relacionamento com parceiros
e fornecedores, coordenagdo
de logistica montagem,
desmontagem, check list,
catering, uniformizacéo de
equipes,reunides de grupo,
treinamento de equipes,
coordenagdo de pessoal,
identidade visual, revisdo e
tabulacéo de controle de
entrada, distribuicéo de
material, entrada e saida de
mercadorias.

8hs

8hs

8hs

8hs

8hs

40hs

PJ

Desejavel
Ensino
Superior




Responsavel pela producéo,
montagem de arenas e
supervisdo de equipes e
servicos contratados. Sera a

) Desejavel
Encarregacjo de pessoa que receberzft 08 ) 8hs 8hs 8hs 8hs 8hs 40hs PJ Ensino
produgdo fornecedores, que lidara com )

as equipes de trabalho, entre Superior

outras agGes. Estara

subordinado diretamente ao

Coordenador de Produc&o.

Pessoa que sera responsavel

por coordenar as agdes do

projeto. Sera responsavel por

estabelecer estratégias de acéo

e comandar toda a equipe e Desejavel
Gerente Geral prestadores de servigo do 8hs 8hs 8hs 8hs 8hs 40hs PJ Ensino

projeto. Dever4 acompanhar a Superior

implantagdo das aces para
maximizar resultados e
controlar todas as planilhas de
custos.




